
【募集要項】トヨタ自動車株式会社 安全健康推進部 医務職 保健師

応募資格 • 2027年3月に卒業（見込）または修了（見込）の方 ※職務経歴が無い方に限る
• 2027年3月保健師免許取得見込み者
• 普通自動車運転免許

仕事の内容 従業員の健康相談および保健指導・健康管理等

給与 24万4000円～26万5000円
※2025年度実績

諸手当 超過勤務手当、家族手当、通勤補助など

昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月、12月）

勤務地 国内各事業所（豊田本社、各工場、東京本社、名古屋オフィス、東富士研究所など）

勤務時間 • 豊田本社（本社周辺の各工場含む）／8:30～17:30または8:00～17:00
• 東京本社、名古屋オフィス／8:45～17:45
※配属先によって勤務時間は異なる
※フレックス制度あり

休日休暇 • 年間休日121日（2025年度）
• 豊田本社（本社周辺の各工場含む）／完全週休2日制（土・日）、GW・夏期・年末年始休暇
• 東京本社、名古屋オフィス／完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始休暇
※その他、年次有給休暇・特別休暇あり

保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険など

福利厚生 施設…スポーツ施設、保養所等
制度…選択型福利厚生制度、寮社宅家賃援助制度、従業員持株会制度、財形貯蓄制度等
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応募期間

2/27(金)～

5/10(日)

書類提出締切日

5/17(日)

書類選考期間

～5/26(火)

書類選考結果連絡

～5/29(金)

選考（面接、筆記

試験）

6/5(金)、6/8(月)
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■選考スケジュール
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■エントリー規約

以下のエントリー規約をよくお読みになり、その内容をご理解・ご承諾いただき、同意いただいた上で
次ページ（P.3）の「1．応募方法について」に沿って、お申込みください

職場見学はございません、ご了承ください

https://welpo.jp/datamanagement/wp-content/uploads/2026/02/2_kiyaku_shinsotsu.pdf


3．選考について ※書類選考通過者へ面接案内詳細をお送りします 【案内：～5月29日（金）】

日程 日程： 6月5日（金）、6月8日（月）
場所： トヨタ自動車㈱ 健康支援センターウェルポ（〒444-2225 愛知県豊田市岩倉町一本松1番地1）

選考内容 • 面接
• 筆記試験（保健師専門テスト）

問合せ先： トヨタ自動車㈱安全健康推進部 医務職採用担当 al-imusyoku@mail.toyota.co.jp

【応募方法 等】トヨタ自動車株式会社 安全健康推進部 医務職 保健師
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1．応募方法について 【応募締切：5月10日（日）】

(1)応募希望者は、必要事項を記載のうえ、宛先へメールください。 ※パソコンのメールアドレスよりご連絡をお願いします（携帯不可）

宛先： al-imusyoku@mail.toyota.co.jp
件名： 「2027年新卒医務職_保健師」
本文：①氏名（フリガナ） ②学校名 ③連絡先（携帯電話）

(2)メール受付後、自己紹介書（弊社指定フォーマット）と公開テスト（WEB受検：基礎能力および適性検査）の詳細案内を返信します。

2．応募書類、公開テスト受検について 【書類提出、受検締切：5月17日（日）】

応募書類 1.自己紹介書 (弊社指定フォーマット)
2.卒業見込証明書
3.成績証明書
締切期日までに１～３をメール添付にてご提出ください
※拡張子を"zip"で送信した場合、"zi_" に変更し、送信拡張子を"exe"で送信した場合、"ex_" に変更し、送信
※容量オーバーで送受信エラーの場合、添付ファイルを数回に分けて再送信

公開テスト受検
（WEB受検：基礎能力および適性検査）

ご応募いただいたPCメールアドレスへ詳細をご案内しますので、締切期日までに各自でWEB受検ください
※迷惑メール設定をしている場合、「port. ne.jp」ドメインのメールを受信できるように、応募前に設定ください
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